
                                                            
 
 
 
 
 
 
 
 

ค ำสั่ง สถำนีต ำรวจภูธรตรอน 
ที ่125 / 2569 

 
เรื่อง   ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ  
  ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA ) ของสถานี 
 ต ารวจนครบาล/สถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานีต ารวจภูธรตรอน 
    
  ด้วย ต ารวจภูธรจังหวัดอุตรดิตถ์  ได้มีค าสั่งที่ 92/2569 ลงวันที่  3 เมษายน  2569 
เรื่อง ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนคร
บาล/สถานีต ารวจภูธรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในสังกัดต ารวจภูธรจังหวัดอุตรดิตถ์ โดยมีหน้าที่
และอ านาจพิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะท างาน เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ ในสังกัดต ารวจภูธรจังหวัดอุตรดิตถ์ และในการประชุม
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานี ต ารวจ ใน
สังกัดต ารวจภูธรจังหวัดอุตรดิตถ์  มีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ ในระดับสถานี เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุ
เป้าประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ 
 

 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานตามค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตาม การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาล/สถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
ต ารวจภูธรจังหวัดอุตรดิตถ์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะท างาน
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาล/สถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของสถานีต ารวจภูธรตรอน โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
องค์ประกอบ 
  1. พันต ารวจเอกศิรพงศ์  เกิดคุณากร 
                    ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรตรอน                                  ประธานคณะท างาน 
  ๒. พันต ารวจโทธรรมนูญ  หม่องอ้น 
                    รองผู้ก ากับการป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรตรอน     รองประธาน/คณะท างาน 
 ๓. พันต ารวจโทพจกรณ์  พรมมายะกูล 
                     รองผู้ก ากับการสอบสวน สถานีต ารวจภูธรตรอน                รองประธาน/คณะท างาน 
 4.  พันต ารวจโทธนากร  ตุ่นนิ่ม 
                     รองผู้ก ากับการสืบสวน สถานีต ารวจภูธรตรอน                   รอง ประธาน/
คณะท างาน 
  5.  พันต ารวจโทธวัชชัย  ค าสวน 
                      สารวัตรป้องกันปราบปราม                                        คณะท างาน 
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 6. พันต ารวจโทประเดิม  พร้อมสัตย์ 
                   สารวัตรสอบสวน สถานีต ารวจภูธรตรอน                        คณะท างาน                    
 7. พันต ารวจโทปรีชา  โตเย็น  
                    สารวัตรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรตรอน                             คณะท างาน                                                                
 8. พันต ารวจโทหญิงกาญจนา  ค ามาก 
                    สารวัตรอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรตรอน                         คณะท างาน/เลขานุการ 
 9. ร้อยต ารวจตรีประการ  กุลณาวงศ์ 
                    เจ้าหน้าที่งานเทคโนโลยีสารสนเทศ                                 คณะท างาน/ผู้ดูแลระบบ 
               10. ร้อยต ารวจตรีสาคร  ละเอียด 
                    เจ้าหน้าที่ธุรการงานจราจร                                       คณะท างาน 
               11. จ่าสิบต ารวจชวิน  เกิดแก้ว 
                    เจ้าหน้าที่ธุรการงานป้องกันปราบปราม                          คณะท างาน 
               ๑2. สิบต ารวจโทธีรศักดิ์  เทียบน้ าอ่าง 
                     เจ้าหน้าที่ธุรการสอบสวนงานคดี                                 คณะท างาน 
               ๑3. สิบต ารวจโทชัชพิสิฐ  เชื้อชุ่ม 
                     เจ้าหน้าที่ธุรการงานสืบสวน                                      คณะท างาน 
               14. จ่าสิบต ารวจภาคภูมิ  โกศลยุทธกุล 
                     เจ้าหน้าที่ธุรการงานอ านวยการธุรการทั่วไป                     คณะท างาน 
                

 โดยมีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้  
  1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ 
ภูธรตรอน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 
  2. ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของสถานีต ารวจภูธรตรอน ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ ส านักงาน ป.ป.ช.ก าหนด 
  3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรตรอน 
  4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะท างาน เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประเมิ น
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรตรอน 
  5. ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรตรอน มอบหมาย 
 

 ทั้งนี้ ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีต ารวจนครบาล/สถานีต ารวจภูธรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานีต ารวจภูธรตรอน 
มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2569 หรือมีค าสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 
   

                     ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
    

                            สั่ง  ณ  วันที่ 27  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖9 
  
                                         

                                พันต ารวจเอก 
                                                                       ( ศิรพงศ์  เกิดคุณากร ) 
                    

                                            ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรตรอน 


